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以好奇探索，在實踐成長；
對自己負責，與他人共好；
和環境共生，為世界行動。

山海灶席

學校年度使命

課程主軸願景

打造一所倘徉山林的幸福學園
彩繪一個築夢踏實的快樂童年



我的不完美夥伴 老師不會永遠做出最好的決定

我們的老師不完美，
但他們是願意理解孩子、願意溝通，也願意調整的老師。

老師沒有第一秒通知我
老師沒有主動注意我的孩子有沒有喝水
老師沒有在小孩受傷第一秒立刻聯繫我
老師沒有改到這個字
老師沒有讓我的小孩說完他想說的話
老師沒有借我的小孩沒帶的碗
老師沒有讓他下課很開心

老師沒有……

老師有盡力完成每個家長需求
老師有看見流汗的孩子提醒他擦汗喝水
老師有第一時間陪伴孩子到健康中心
老師有對孩子不會的題目請他來教學
老師有回答完班上一半孩子的疑問
老師有努力建立孩子自主負責的習慣
老師有陪著孩子擦乾淚水

老師有……



我的不完美夥伴 我們也不會永遠知道怎麼當父母。

我們的爸媽不完美，
但我們願意陪伴孩子面對困難，迎接成長的爸媽。

不完美的家長完美的家長

讓孩子每天都開心
開始規劃各項快樂活動
擔心孩子受寒受凍
著急孩子需求沒有滿足
捨不得孩子哭與疲憊
想讓孩子最愛我

我希望孩子幸福快樂

陪孩子面對不完美
鼓勵孩子面對挑戰
在過程中讓孩子經歷痛苦
為孩子的成長喜悅
告訴孩子自己的心情

我希望孩子在挫折成長
幸福快樂



我的不完美夥伴 允許我們的孩子，現在還不夠好。

我是不完美小孩

我會忘東忘西
也會考試粗心
更會和同學吵架

也常常偷懶放棄
忍不住3C的吸引
更喜歡和爸媽耍賴

太陽太大不想動
下雨天也不想動
陰天心情不好不要動

+

+

我就可以試試看

鼓勵我
陪伴我



對世界充滿好奇的人，
遇到問題願意思考的人，
犯了錯願意修正的人，
做了選擇願意負責的人。

AI正在變得愈來愈「完美」，
但我們真正要培養的，反而不是一個不會犯錯的孩子。

我的不完美夥伴



▲教師專業成長
(一)新進教師介紹：
本年度新進教師：學輔主任邱仁偉、樂活教師陳慧妍、許淑瑛、魏嫚君

(二)教師教學團隊說明：

國數
基礎紮根群

寰宇英推
雙語拓展

雲遊
科技

STEAM

四季
知味

閱讀
寫作

溪山
百味

體適能



▲115學年度學季期程表

山海灶席
2026 -2027



116/6/11(五) 下午-晚上

學習成果展

徵求：燈光相關設計
舞台架設布置
音響設備
辦桌募集
活動影像紀錄

成為孩子與學校最強大的後盾



▲本學期重要活動

9/5(六)、9/6(四)、9/20(日)、10/3(日) 臺北市多語文競賽

10/13(二) 五年級學力檢測

10/12(一)~10/16(五) 秋學季多元評量週

9/11(五)前 臺北市學生美術比賽收件

10/19(一)-10/22(四) 六年級畢業旅行

11/09(一)-11/13(五) 115年兒童美術創作展校內收件

11/24(二) 小一注音符號闖關活動

12/10(四) 人權Reader's Theater

人權日活動

12月 學習扶助攜手激勵成長測驗

1/5(一)~1/9(五) 冬學季多元評量週

多元評量週說明

國英數採紙筆測驗
其餘課程為多元評量
(紙筆測驗盡量不要請假)

一年級國語第一次測驗為
注音符號闖關



▲推動國際/雙語教育

實體來訪

德國學校G6

韓國學校G5

新加坡學校 G4

美亞利桑納小學(筆友)G2.3

日本小學(Card)G1

線上交流

ICRT box Cool EN 英語雜誌

五六年級 三到六年級課程平台結合
語言線上學習推廣

沉浸式英語聽力培育

實體出訪

韓國國際交流出訪

Tutor Jr.

秋春假期自費
校園合作計畫

溪望清川
姊妹校互訪

2027.4.21-4.25

coming soon

戀念臺灣共28生

新加坡大眾小學來訪35生4師

南韓西賢小學來訪6生2師



▲推動數位資源合作

數位合作

FabLab-
高師大
數位跨域教育
基地計畫

PBL-STEM

+AICT
(AI .運算)

雙語數位
Ai Di+計畫

經鄰計畫-
童軍服務隊

資源合作

115.10.24科普列車

115.10.13 攜手護海洋

115.10.22 沃土計畫

115.10 紅葉少棒專題分享

四季主題課程合作諮詢

雲遊主題課程合作諮詢

百味主題課程合作諮詢



▲辦理混齡社團

我的選擇我決定

社團修正為隔週兩堂(週三隔週)

靜心畫畫社 青蛙滿堂社

蒔食實驗室
穿針引線，來
布來?

玩物成真-停格
動畫實驗室

小皮球·香蕉油

拓印版畫社 藝起玩幾何

STEAM電路創作 球來就打

英語瑜珈

我的嘗試我挑戰 11個



▲推動七個習慣

落實學校課程融入

推動學校領導人

推廣家庭親師生合作
建構七個習慣活動

▲推動閱讀活動
落實閱讀獎勵制度

閱讀與寫作課程規劃(週三隔週)

走讀與體驗教育的精神體現

晨讀時間MSSR寧靜閱讀(週二)

家長志工招募!!

七個習慣親子對話卡牌活動



溪山夥伴
在不完美裡前行

1.掌握PERMA原則：吃飽、睡飽、五感開啟。

2.對彼此寬容、對彼此同理、對彼此照顧。

3.挫折中成長；

4.鼓勵孩子把握機會試試看!






